Муниципальное казенное учреждение «Отдел образования администрации Александровского района Оренбургской области»
ПРИКАЗ
	№ 19
	с. Александровка
	07.02.2019 г.


	О результатах комплексной проверки МАОУ «Ждановская СОШ», Каменского филиала МАОУ «Ждановская СОШ», Новоникольского филиала МАОУ «Ждановская СОШ», МБДОУ «Ждановский детский сад», дошкольной группы Каменского филиала МАОУ «Ждановская СОШ»  
	


На основании приказа отдела образования №3 от 14.01.2019 года и в соответствии с планом работы отдела образования комиссией было проведено комплексное изучение управленческой деятельности администрации МАОУ «Ждановская СОШ», МБДОУ «Ждановский детский сад» с 21 по 25 января 2019 года по выполнению Закона «Об образовании» в части осуществления основного общего образования, в целях осуществления контроля деятельности администрации МАОУ «Ждановская СОШ», МБДОУ «Ждановский детский сад» по предоставлению качественных образовательных услуг, соблюдения законодательства в организации учебно-воспитательного процесса, эффективности управленческой, воспитательной и методической работы.
В ходе комплексной проверки было проанализировано состояние управленческой деятельности администрации по организации и результатам управления общеобразовательным процессом в школе, решение задач управления качеством обучения, системой воспитательной работы, уровень преподавания учебных предметов, создание безопасных условий работы, охраны жизни и здоровья школьников и работников школы, изучено состояние методической работы и другие вопросы.

На основании вышеизложенного,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утвердить справку по итогам комплексной проверки (Приложение № 1).

2. Заместителю начальника Отдела образования (Жданова Н.А.):

2.1. Довести до сведения руководителей МАОУ «Ждановская СОШ», МБДОУ «Ждановский детский сад» справку по итогам проверки.

3. Директору МАОУ «Ждановская СОШ» (Майер О.А.), МБДОУ «Ждановский детский сад» (Григорьева Е.Р..):     
- разработать план по устранению замечаний и в срок до 15 апреля 2019 года предоставить на Совет отдела образования;
- устранить отмеченные недостатки в нормативных и распорядительных документах в сроки, указанные в справке;
4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя начальника Отдела образования Жданову Н.А.
Начальник отдела образования                                      Е.Л. Мокина
Приложение № 1

к приказу Отдела образования
от 07.02.2019 г. № 19
Итоговая справка

о результатах комплексного  изучения управленческой деятельности МАОУ «Ждановская СОШ», Каменского филиала МАОУ «Ждановская СОШ», Новоникольского филиала МАОУ «Ждановская СОШ», МБДОУ «Ждановский детский сад», дошкольной группы Каменского филиала МАОУ «Ждановская СОШ»по исполнению нормативных документов и обеспечению доступности и качества образования

На основании приказа отдела образования № 3 от 14.01.2019 года и в соответствии с планом работы Отдела образования комиссией отдела образования было проведено комплексное изучение управленческой деятельности администрации МАОУ «Ждановская СОШ», Каменского филиала МАОУ «Ждановская СОШ», Новоникольского филиала МАОУ «Ждановская СОШ», МБДОУ «Ждановский детский сад», дошкольной группы Каменского филиала МАОУ «Ждановская СОШ» с 21 по 25 января 2019 года по выполнению Закона «Об образовании» в части осуществления основного общего  образования.

В состав комиссии вошли специалисты Отдела образования, методисты, учителя МБОУ «Хортицкая СОШ», МАОУ «Александровская СОШ имени Рощепкина В.Д.», методисты МАУДО «Центр развития», воспитатель МАДОУ «Александровский детский сад «Родничок», руководитель МБДОУ «Петровский детский сад». В ходе комплексной проверки было проанализировано состояние управленческой деятельности администрации школы, детского сада по организации и результатам управления общеобразовательным процессом, решение задач управления качеством обучения, системой воспитательной работы, изучено состояние нормативно-правовой базы функционирования и развития школы, детского сада, система воспитательной работы, уровень преподавания учебных предметов, состояние работы администрации школы по социальной защите обучающихся, создание безопасных условий работы, охраны жизни и здоровья школьников, воспитанников, работников школы, детского сада, изучено состояние методической работы и другие вопросы.

Изучение деятельности МАОУ «Ждановская СОШ», Каменского филиала МАОУ «Ждановская СОШ», Новоникольского филиала МАОУ «Ждановская СОШ» показало, что в целом деятельность общеобразовательных организаций соответствует требованиям законодательства в сфере образования. Ведется определённая работа по созданию необходимых условий по предоставлению общедоступного начального, основного общего, среднего общего  образования в пределах федеральных государственных стандартов, предусмотренных законодательством РФ в сфере образования. Школа функционирует стабильно в режиме развития. Предоставляет доступное, качественное образование, воспитание и развитие в безопасных, комфортных условиях. Срок действия лицензии (регистрационный № 3057 от 09.12.2016 г., бессрочная), свидетельство о государственной аккредитации № 2357 от 11.05.2017 г. до 07.11.2024 г.
Структура управления закреплена в Уставе школы, который утвержден учредителем и зарегистрирован постановлением администрации Александровского района в новой редакции № 668-п от 20.10.2015 г. Школа имеет учредительный договор с РОО, заключены договора с родителями.

Школа построена в 1964 г., типовая, на 180 мест, общая площадь 1194 м2. В школе 12 учебных кабинетов, из них оплачиваемых - 9. Имеется спортзал площадью 120 м2. Занятия проводятся в 2 смены. Во второй  смене обучаются 2,3,7а,7б классы, так же проводятся внеклассные мероприятия, кружки, факультативы, ИГЗ, спортивные секции, элективные курсы.

Со 2 по 11 класс изучается английский язык и немецкий язык. В школе обучается 268 учеников, из них в Каменском филиале МАОУ «Ждановская СОШ» - 30 обучающихся, в Новоникольском филиале МАОУ «Ждановская СОШ» - 9 обучающихся, на домашнем обучении - 4. По программе 7,8 вида - 17, 3 детей - инвалидов.   

Отстающих по итогам 2017-2018 учебного года – 3. Школу посещают дети из сел Ждановка, Каменка, Федоровка, Новоникольское, Новоспасское.  

На первой ступени обучения - 127 учеников, на второй – 130. Выбыли за лето 2018 года - 4; прибыли - 1. Средняя наполняемость классов – 17 человек. Класс-комплектов - 17. В целом за последние 3 года наблюдается небольшое снижение количества обучающихся:  

2016-2017 учебный год – 237(на конец учебного года);
2017-2018 учебный год – 218(на конец учебного года);
2018-2019 учебный год – 228 (на начало учебного года)

Оставленных на повторное обучение детей нет. Состоящих на учете учащихся в КДН при администрации района один ребенок – Никандров Евгений обучающийся 8 б класса. Из 23 выпускников 9 классов прошлого учебного года продолжили обучение в 10 классе - 11, в профколледжах - 12. В «Книге выдачи аттестатов» ведётся учёт выдачи аттестатов за курс 9 класс. Выдано за 2015-2016 учебный год – 23 аттестата за 9 класс, 7 - за 11 класс; за 2016-2017 учебный год – 24 аттестата за 9 класс, 10 - за 11 класс; за 2017-2018 учебный год – 21 аттестат за 9класс, 9 – за 11 класс. 

Контроль и руководство школой осуществляет директор Майер Ольга Александровна, образование высшее, педстаж – 13 лет, в должности директора – 8 лет.

В педагогическом коллективе, кроме директора, работают 24 педагога, в том числе, заместитель директора по учебно-воспитательной работе – 1 ставка, на 0,5 ставки - заместитель директора по ИКТ, заместитель директора по военно-патриотической работе – 1 ставка, на 0,5 ставки - библиотекарь, на 1 ставку - старший вожатый, на 1 ставку - социальный педагог, 1 ставка – педагога-психолога.
Школа закончила 2017-2018 учебный год со следующими показателями: качество знаний по школе - 39,8%, уровень обученности - 94,4%.  

В начальных классах – качество знаний - 55%, уровень обученности - 93%, в 5-9 классах - качество знаний значительно ниже общешкольного показателя - 28,8%, уровень обученности - 93%, в 10-11 классах - качество знаний - 63,6%, уровень обученности - 100%.

По классам в 2017-2018 учебном году качество знаний составило: 

2 класс - 57%,

3 класс – 56%,

4 класс – 52%,

5 класс – 30%,

6 класс - 28%,

7 класс – 34%,

8 класс – 22%, 

9 класс – 29%.

10 класс - 50%

11 класс - 67%

Исходя из этого видно, что низкое качество знаний в 5-9 классах. 

Педколлектив МАОУ «Ждановская СОШ» работает над проблемой «Создание условий для качественного и эффективного образования учащихся с разными способностями с целью формирования личности, способной успешно реализоваться в социуме». 

Тематика педагогических Советов связана с проблемой школы, целями и задачами обучения и воспитания. На педагогических советах заслушиваются доклады, сообщения в соответствии с проблемой школы. Включено рассмотрение таких вопросов, как концептуально-методические основы внедрения ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и умственной отсталостью, актуальных вопросов, направленных на совершенствование мастерства педагогов (современные требования к качеству урока, создание комфортной образовательной среды; домашнее задание, как средство формирования прочных учебных навыков, характер, формы, дозировка, дифференцированность). Кроме того, рассматриваются итоги четверти, требования к оформлению аналитических справок по контрольным работам, итоги проверок тетрадей, заслушиваются руководители ШМО. Необходимо включать для рассмотрения такие вопросы, как применение инновационных методов обучения, педагогических технологий, применение ИКТ, ТСО для повышения качества образования. 

На совещании при директоре рассматриваются итоги входных контрольных работ, организация деятельности педколлектива по подготовке к ЕГЭ, ОГЭ, работа с одаренными детьми, итоги проверок классных журналов, дневников, успеваемость обучающихся 9, 11 классов по предметам ОГЭ, ЕГЭ, итоги посещенных уроков. Кроме того, заслушиваются учителя-предметники, у которых низкие результаты по итогам четверти, полугодия.
Деятельность образовательного учреждения в этом учебном году осуществляется согласно плану учебно-воспитательной работы. В анализе работы МАОУ «Ждановская СОШ» за прошлый 2017-2018 учебный год находятся общие сведения о школе, организационно-педагогические мероприятия, итоги мониторинга результативности качества знаний и успеваемости обучающихся по учебным годам, анализ результатов ОГЭ, ЕГЭ в разрезе каждого выпускника, в разрезе предметов и др. Исходя из результатов ЕГЭ за 2017-2018 учебный год следует, что средний балл по школе выше районного среднего балла по математике (64б.), по русскому языку (77,3б.), по обществознанию (72б.), по истории (61б.), по физике (63.9б.), по литературе (68б.), т.е. по всем предметам.

Отсутствуют достижения обучающихся в начальных классах, итоги промежуточной аттестации, итоги региональных экзаменов, итоги медицинского осмотра детей.

Изучение документации ОО по осуществлению внутришкольного контроля и руководства показало, что контроль является одним из звеньев сложившейся системы руководства учебно-воспитательным процессом. План внутришкольного контроля есть, имеется план ВСОКО, содержащий контроль за преподаванием предметов, за ведением школьной документации.

Для осуществления контроля состояния преподавания и представления общей картины учебно-воспитательной деятельности педагогического коллектива имеется приказ № 0-102 от 31.08.2018 г. «О распределении обязанностей между членами администрации школы», где расписаны объекты и виды контроля между членами администрации.

Директор школы Майер Ольга Александровна курирует преподавание русского языка, литературы, истории, обществознания в 8-11 классах, иностранного языка в 9-11 классах, биологии, географии в 9-11 классах, МХК, ИЗО.  

Заместитель директора Терлеева Елена Федоровна курирует преподавание русского языка, литературы в 5-8 классах, иностранного языка в 5-9 классах, истории, обществознания в 5-7 классах, биологии, географии в 5-9 классах, химии в 8-11 классах.

Заместитель директора по вопросам гражданского и патриотического воспитания Сидоренко Анатолий Алексеевич курирует преподавание математики в 5, 6 классе, алгебры, геометрии в 7-9 классах, физики в 8-11 классах, физкультуры и ОБЖ.

Руководитель ШМО Ивашкова Наталья Владимировна курирует преподавание геометрии, алгебры в 11 классе, физики в 9-11 классах.

Не прописано, кто курирует преподавание в начальных классах. На день проверки директор школы Майер О.А. представила тетрадь посещения уроков – посещено всего 20 уроков. Во-первых, этого недостаточно, во-вторых, не везде имеются выводы и рекомендации. Приказы по организации проведения внутришкольного контроля и ВСОКО, имеются.

За все виды контроля ответственные директор, заместители директора, руководители ШМО, в рамках которого они посещают уроки, оформляют аналитические справки, а руководитель школы издает приказы. Итоги классно-обобщающего, тематического, персонального контроля, итоги проверки личных дел, рабочих программ, тетрадей, дневников, классных журналов заслушиваются на совещаниях при заместителе директора, директоре, на ШМО. 

Классные журналы проверены директором и завучем по 2-3 раза. В журналах имеются записи об имеющихся замечаниях в разделе «Замечания по ведению классного журнала», есть отметки о выполнении замечаний. В классных журналах 5, 7, 8, 10, 11 классов по итогам проверки сделаны следующие замечания: использование бледной пасты учителем истории и обществознания, отсутствуют номера телефонов родителей, малая накопляемость оценок по иностранному языку, технологии, физкультуре, химии, обществознанию, истории, географии. В 11 классе не заполнена «Сводная ведомость учета посещаемости» за 1-е полугодие, «Показатели физической подготовленности обучающихся». По русскому языку в 5 классе оценки за сочинение 15.01.19 г. и по химии за 2 четверть выставлены карандашом и т.д.

Дневники обучающихся 4, 5, 6 классов оформлены, ведутся аккуратно, классные руководители расписываются в конце недели. Но не всегда записывается домашнее задание, нет подписи родителей за предыдущую неделю, т.е. 12 января 2019 г. Дневник одного обучающегося 4 класса регулярно не заполняется.

Для подготовки учащихся к итоговой аттестации обучающихся 11 класса в МАОУ «Ждановская СОШ» проводится определённая работа. Разработана программа подготовки к государственной итоговой аттестации выпускников 11 класса, имеется нормативно-правовая база: новый Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования (приказ Минпросвещения России № 190. Рособрнадзора №1512 от 07.11.2018г. «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования»), методические рекомендации (письмо Рособрнадзора от 29.12.2018г. № 10-987), по организации и проведению ЕГЭ в 2019г., по заполнению бланков ЕГЭ, образец заявления и др.

Учителями математики и русского языка разработаны индивидуальные маршруты для подготовки выпускников. Поддерживается постоянная связь с родителями выпускников. В 1-ом полугодии 2018-2019 учебного года проведено родительское собрание, где был озвучен предварительный выбор выпускниками предметов по выбору. Проведены ученические собрания в октябре и ноябре 2018 г., на которых рассматривались вопросы выбора предметов для сдачи ЕГЭ, организационные особенности проведения ЕГЭ, проведение итогового пробного сочинения и др. вопросы.

На стенде «ЕГЭ-2019» имеется расписание экзаменов, дополнительных занятий по обязательным предметам и предметам по выбору, телефон «горячей линии». Отсутствуют рекомендации, советы школьного психолога, советы родителям, выпускникам, информация об изменениях в КИМах. Администрации школы и классному руководителю 11 класса рекомендовано на классных собраниях ознакомить выпускников и родителей с нормативно-правовой базой, с правилами и порядком проведения итоговой аттестации, со сроками проведения ЕГЭ, с результатами контрольных работ по математике, русскому языку, с итогами административного контроля за подготовкой к экзаменам.
В целях обеспечения Закона РФ «Об образовании» в части предоставления прав граждан на получение образования и защиты прав  и законных интересов обучающихся и их родителей (законных представителей), сохранения контингента обучающихся в школе имеется необходимая нормативно - правовая база, а именно:

- постановление администрации Александровского района от 11.08.2014г. №613-п «О порядке учета детей, подлежащих обучению по общеобразовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования в Александровском районе Оренбургской области»;
- план работы школы по обеспечению выполнения Закона РФ «Об образовании» со слабоуспевающими детьми;
- «Журнал по учету посещаемости  детей» общий имеется, ведётся ежедневно;
- «Журнал по учёту пропущенных уроков» имеется, заполняется по мере надобности.

В общешкольном плане работы школы имеется раздел по обеспечению выполнения Закона 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Ежедневно ведется общий учет по пропущенным урокам в классном журнале и в табеле, который ведет социальный педагог. В школе предоставляется возможность обучающимся достичь необходимого образовательного уровня, ведется документация (справки единого образца о прибытии и выбытии учащихся из школы) по учету детей и их движению (прием, перевод, выбытие), что позволяет держать на контроле каждого ребенка, подлежащего обучению, осуществлять систематический контроль посещения занятий учащимися.

В книге приказов по обучающимся имеются соответствующие приказы (о списочном составе, о комплектовании и зачислении обучающихся в 1, 10 классы, о численном составе обучающихся школы, об окончании основной и средней общеобразовательной школы). Кроме того, имеются приказы об объявлении благодарности обучающимся, о дисциплинарном взыскании с занесением в личное дело.

Вопросы состояния посещаемости занятий, анализ состояния преподавания предметов заслушиваются на совещании при директоре и завуче, заслушиваются учителя, имеющие неуспевающих учащихся, о проводимой работе с детьми группы «Риск».

Школьные линейки проводятся каждую неделю, на них рассматриваются, в том числе, вопросы успеваемости и посещаемости обучающихся. 

Со слабоуспевающими детьми, проводится индивидуальная работа учителей по ликвидации пробелов в знаниях учащихся, испытывающих трудности в усвоении учебного материала, с трудными детьми из неблагополучных семей, пропускающими занятия. 

Комиссией в составе социального педагога Рудинской О.В., педагогом-психологом (общественным инспектором по защите прав детей) Дель Ю.С. посещаются семьи обучающихся в связи с проверкой организации обучения на дому, выполнения домашнего задания; родители вызываются в школу по мере необходимости. По итогам посещения, оформляются акты обследования семей обучающихся, находящихся в социально-опасном положении, обследования жилищно-бытовых условий. Пропуски учебных занятий имеются в основном по болезни обучающихся, но имеются и пропуски без уважительной причины: в 5б, 7а, б, в 8б, 10 классах.

Личные дела 229 обучающихся находятся в отдельных папках, количество личных дел совпадает с количеством обучающихся, записанных в Алфавитной книге. Учащиеся принимаются в школу в соответствии с необходимым перечнем документов (заявление, медсправка, договор, свидетельство о рождении). Имеются договора с родителями. В личных делах обучающихся имеются записи в заявлении родителей о том, что с Уставом школы ознакомлены. Но в личных картах обучающихся 1, 4, 5 классов, на день проверки, отсутствовали медицинские справки обучающихся. 

В школе имеется план работы с одарёнными детьми. Администрацией школы контролируется работа учителей-предметников с одарёнными школьниками в плане подготовки к муниципальным предметным олимпиадам.

Для выявления способных и творческих детей в школе ежегодно проводится школьная предметная олимпиада. В текущем учебном году были проведены школьные олимпиады по предметам. По результатам школьных олимпиад участниками муниципального этапа олимпиады стали 18 человек, из 6 обучающихся приняли участие по 2 - 4 предметам: по английскому языку - 2, по географии - 1, по физкультуре - 5, по математике - 5, по русскому языку - 7, по технологии - 3, по физике - 3, по литературе - 6. Победитель - Мурашко Анастасия (11 кл.) по литературе, Пластун Дарья (8кл.) - призер по литературе, Тюрин Дмитрий (8 кл.) - призер по физкультуре, все остальные являются участниками. В связи с этим, необходимо обратить внимание на подготовку одаренных детей к олимпиаде. 
Выводы и рекомендации:

Необходимо отметить достаточно высокий уровень управленческой деятельности по организации руководства, при осуществлении внутришкольного контроля за организацией учебного процесса, за ведением школьной документации, отношение к исполнению своих функциональных обязанностей директора школы Майер О.А., но в то же время в образовательной организации необходимо принять действенные меры, направленные на улучшение работы по повышению качества знаний обучающихся в 5-9 классах по предметам и по работе с одаренными обучающимися с целью подготовки их к олимпиадам различного уровня.   

Рекомендации:

Администрации  школы:

1. Осуществлять систематический контроль за преподаванием в 5 - 9 кл. из-за низкого качества знаний обучающихся. 

                                                                          Срок: постоянно

2. Принять действенные меры, направленные на улучшение работы по повышению качества знаний обучающихся в данных классах. Заслушивать учителей, имеющих неуспевающих, на педсовете, совещании при директоре.

                                                                           Срок: постоянно

3. Дооформить стенд «ЕГЭ-2019», ознакомить выпускников и родителей с нормативно-правовой базой, с правилами и порядком проведения итоговой аттестации, со сроками проведения ЕГЭ, с результатами контрольных работ по математике, русскому языку, с итогами административного  контроля за подготовкой к экзаменам.

                                                                     Срок: до 12.02.2019 г.

5. Оформить личные дела обучающихся в соответствии с замечаниями, сделанными в справке.
                                                                      Срок: до 8.02.2019г.

6. Осуществлять постоянный контроль за ведением классных журналов, дневников обучающихся. 

                                                                        Срок: постоянно

7. Систематически посещать уроки в соответствии с приказом «О распределении функциональных обязанностей между членами администрации», делать выводы и рекомендации. 

                                                                 Срок: постоянно. Отв.: Майер О.А.

8. Обратить особое внимание на работу с одаренными детьми, на подготовку их к олимпиаде.

                                                                      Срок: постоянно

9. Подготовить план выполнения замечаний, предложений, устранить выявленные замечания (в виде информационной справки) для представления на Совете отдела образования администрации Александровского района.

                                                       Срок: апрель 2019 г. Отв.: Майер О.А.

10. Организовать перепроверку МАОУ «Ждановская СОШ» в апреле 2019г.

На основании приказа Муниципального казенного учреждения «Отдел образования администрации Александровского района Оренбургской области» № 3 от 14.01.2019 года и в соответствии с планом работы была проведена  комплексная проверка деятельности муниципального автономного общеобразовательного учреждения Александровского района Оренбургской области «Ждановская средняя общеобразовательная школа» (директор Майер Ольга Александровна) по соблюдению законодательства РФ в сфере образования и ведения нормативно-правовой базы  образовательной организации. 

	Наименование документа
	Наличие и содержание документа
	Рекомендации

	Журнал учета проверок юридического лица
	В наличии
	

	Устав ОО (ст. 25 ФЗ-273)
	В наличии
	

	Положение о филиале, положение о дошкольной группе (при наличии)
	Отсутствуют
	Разработать и принять

	Лицензия на осуществление образовательной деятельности по образовательным программам начального общего образования и основного общего, среднего общего образования
	В наличии (нет на филиал и дошкольную группу)
	Провести работу по получению лицензии

	номенклатура ОО
	В наличии
	

	документы, подтверждающие закрепление за ОО имущества:

- на землю;

- на здание
	В наличии
	

	документы в части обеспечения прав граждан на образование
	В наличии
	

	режим работы образовательной организации
	В наличии
	

	положение по противодействию коррупции (ст. 13.3 ФЗ-273 «О противодействии коррупции»)
	В наличии
	

	положение по питанию, в т.ч. платному (ст. 37 ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации»)
	В наличии
	

	локальный нормативный акт, определяющий язык, языки образования организации, осуществляющей образовательную деятельность по реализуемым ею образовательным программам (ст. 14 ФЗ-273)
	В наличии
	

	положение по работе с персональными данными (ст. 86 ТК РФ, ФЗ-152);
	В наличии
	

	положение по аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия педагогических работников занимаемым ими должностям (ст. 49 ФЗ-273)
	В наличии
	

	правила внутреннего распорядка обучающихся (ст. 28 ФЗ-273)
	В наличии
	

	правила приема обучающихся в образовательную организацию (ст. 28, 30 ФЗ-273)
	В наличии
	

	локальный нормативный акт, утверждающий режим занятий обучающихся; (ст. 30 ФЗ-273)
	В наличии
	

	локальный нормативный акт, определяющий формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся (ст. 30 ФЗ-273)
	В наличии
	

	локальный нормативный акт, определяющий порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся (ст. 30 ФЗ-273)
	В наличии
	

	порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся (ст. 30 ФЗ-273)
	В наличии
	

	порядок (положение) обучения по индивидуальному учебному плану (ст. 34 ФЗ-273)
	В наличии
	

	локальный нормативный акт, устанавливающий  требования к одежде обучающихся (ст. 38 ФЗ-273)
	В наличии
	

	положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений (ст. 45 ФЗ-273)
	В наличии
	

	порядок поощрения обучающихся (ст. 28 ФЗ-273)
	Отсутствует
	Разработать и утвердить

	положение о совете обучающихся (ст. 26 ФЗ-273)
	В наличии
	

	положение о совете родителей (ст. 26 ФЗ-273)
	В наличии
	

	трудовые договоры (ст. 16, 56, 67 ТК РФ)
	В наличии
	Привести в соответствие с законодательством

	книга регистрации трудовых договоров
	В наличии
	

	трудовые книжки (ст. 66 ТК РФ)
	Записи вносятся с нарушением инструкции: после записи о приеме на работу стоит подпись руководителя, записи вносятся не в те графы, нет записей о выдаче вкладыша
	Вносить записи в трудовые книжки в соответствии с Постановлением Минтруда РФ от 10.10.2003г. №69 «Об утверждении Инструкции по заполнению трудовых книжек»

	книга учета движения трудовых книжек
	В наличии
	

	личные дела работников ОО:

- заявления работника о приеме на работу;  

- справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям при поступлении на работу;

-заявление на обработку персональных данных; 

- приказы о приеме на работу;

- личный листок по учету кадров;

- копия страхового свидетельства государственного пенсионного страхования;

- копия документа воинского учета для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу; 

- копию свидетельства о постановке на налоговый учет физического лица в налоговом органе; 

- должностные инструкции;

- автобиография; 

- копии документов об образовании, квалификации, профессиональной подготовке, документов, предъявляемых при приеме на работу, аттестационного листа;

- копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность; 

- экземпляр трудового договора; экземпляр дополнительных соглашений к трудовому договору об изменении условий трудовых отношений
	Титульный лист не содержит даты начала личного дела, окончания, отсутствует номер личного дела.  Опись личного дела не содержит даты включения документов и количества листов

В наличии

В наличии не у всех работников 

В наличии

В наличии 

В наличии

В наличии

Отсутствуют  

В наличии

В наличии не на всех работников

В наличии

В наличии

В наличии

В наличии
	Привести в соответствие 

	личные карточки работников (Т-2)
	В наличии, частично не заполнены
	Заполнить незаполненные графы, своевременно вносить записи

	приказы по личному составу
	В наличии
	

	приказы по основной деятельности


	В наличии
	

	журнал регистрации приказов (по основной деятельности и л/с.)
	В наличии, не полностью заполнены
	Привести в соответствие

	коллективный договор (ст. 22 ТК РФ)

приложения к коллективному договору
	В наличии
	

	правила внутреннего трудового распорядка (ст. 28 ФЗ-273, ст. 189 - 190 ТК РФ)
	В наличии, имеются ошибки в тексте 
	Привести в соответствие

	положение об оплате труда работников ОО
	В наличии
	

	график отпусков
	В наличии
	

	штатное расписание
	В наличии
	

	книга регистрации протоколов по стимулирующим выплатам
	В наличии
	


Анализ локальных актов образовательной организации показал их соответствие действующему законодательству РФ. Существует необходимость в изучении Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Постановления Минтруда РФ от 10 октября 2003г. №69 «Об утверждении Инструкции по заполнению трудовых книжек» с целью предупреждения неграмотного оформления трудовых книжек. 

Форма и содержание локальных актов проверенной образовательной организации в целом соответствуют предъявляемым требованиям, но требует доработок, приведения их к единому формату.

Проверка показала, что в образовательной организации ведется работа по формированию нормативно - правовой базы, но требуется более тщательное изучение имеющихся документов в ОО и переоформление их в соответствие с действующим законодательством, необходима разработка и утверждение недостающих локальных актов.

Предложения по результатам проверки:

Администрации образовательной организации (директору Майер О.А.):

1) Изучить и использовать в работе Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
2) Разрабатывать локальные акты образовательной организации как юридического документа в соответствии с установленной формой и требованиями.
3) Получить лицензию на осуществление образовательной деятельности в Каменском филиале, дошкольной группы.
4) Правила внутреннего трудового распорядка привести в соответствие с действующим законодательством – внести изменения в соответствии с законодательством.
5) Разработать и принять отсутствующие документы – положения о филиалах, дошкольной группе.
6) Обложки дел оформлять в соответствии с ГОСТ 17914-72 (на обложке дел постоянного хранения должны быть проставлены следующие реквизиты: полное наименование общеобразовательной организации, номер (индекс) дела по номенклатуре, заголовок дела, количество листов, срок хранения), опись личного дела привести в соответствии, своевременно вносить записи в личные карточки работников.
7) Личные карточки работников по форме Т-2 привести в соответствие и своевременно вносить записи, знакомить работников с записями.
8) Журналы регистрации приказов по МАОУ «Ждановская СОШ» привести в соответствие и своевременно вносить записи.
9) Устранить выявленные нарушения в срок до 28.02.2019 года. 

На основании приказа Муниципального казенного учреждения «Отдел образования администрации Александровского района Оренбургской области» № 3 от 14.01.2019 года и в соответствии с планом работы была проведена комплексная проверка деятельности муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения Александровского района Оренбургской области «Ждановский детский сад» (заведующий Григорьева Екатерина Романовна) по соблюдению законодательства РФ в сфере образования и ведения нормативно-правовой базы образовательной организации. 

	Наименование документа
	Наличие и содержание документа
	Рекомендации

	Журнал учета проверок юридического лица
	Отсутствует
	Привести в соответствие

	Устав ОО (ст. 25 ФЗ-273)
	В наличии
	

	Положение о филиале, положение о дошкольной группе (при наличии)
	Филиал и дошкольная группа отсутствуют
	

	Лицензия на осуществление образовательной деятельности по образовательным программам начального общего образования и основного общего, среднего общего образования
	В наличии
	

	номенклатура ОО
	Отсутствует 
	Разработать и принять в соответствии с законодательством РФ

	документы, подтверждающие закрепление за ОО имущества:

- на землю;

- на здание
	В наличии 
	

	документы в части обеспечения прав граждан на образование
	В наличии
	

	режим работы образовательной организации
	В наличии
	

	положение по противодействию коррупции (ст. 13.3 ФЗ-273 «О противодействии коррупции»)
	В наличии
	

	положение по питанию, в т.ч. платному (ст. 37 ФЗ-273 «Об образовании в Российской Федерации»)
	В наличии
	

	локальный нормативный акт, определяющий язык, языки образования организации, осуществляющей образовательную деятельность по реализуемым ею образовательным программам (ст. 14 ФЗ-273)
	Отсутствует
	Разработать и принять в соответствии с законодательством РФ

	положение по работе с персональными данными (ст. 86 ТК РФ, ФЗ-152);
	В наличии
	

	положение по аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия педагогических работников занимаемым ими должностям (ст. 49 ФЗ-273)
	Отсутствует
	Разработать и принять в соответствии с законодательством РФ

	правила внутреннего распорядка обучающихся (ст. 28 ФЗ-273)
	В наличии
	

	правила приема обучающихся в образовательную организацию (ст. 28, 30 ФЗ-273)
	В наличии
	

	локальный нормативный акт, утверждающий режим занятий обучающихся; (ст. 30 ФЗ-273)
	В наличии
	

	локальный нормативный акт, определяющий порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся (ст. 30 ФЗ-273)
	В наличии
	

	порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся (ст. 30 ФЗ-273)
	В наличии
	

	порядок (положение) обучения по индивидуальному учебному плану (ст. 34 ФЗ-273)
	Отсутствует
	Разработать и принять в соответствии с законодательством РФ

	положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений (ст. 45 ФЗ-273)
	Отсутствует
	Разработать и принять в соответствии с законодательством РФ

	положение о совете родителей (ст. 26 ФЗ-273)
	Отсутствует
	Разработать и принять в соответствии с законодательством РФ

	трудовые договоры (ст. 16, 56, 67 ТК РФ)
	В наличии, заключены в соответствии с Распоряжением Правительства РФ от 26.11.2012г. №2190-р
	Дополнить раздел 1 информацией об условиях труда работников в соответствии с трудовым законодательством РФ и проведенной специальной оценкой рабочих мест

	книга регистрации трудовых договоров
	В наличии
	Привести в соответствие

	трудовые книжки (ст. 66 ТК РФ)
	В наличии, записи вносятся с нарушением инструкции: не правильно оформляются сведения о смене фамилии работника, не оформляется запись о выдаче вкладыша в трудовую книжку, не правильно оформляется запись о приеме на работу
	Вносить записи в трудовые книжки в соответствии с Постановлением Минтруда РФ от 10.10.2003г. №69 «Об утверждении Инструкции по заполнению трудовых книжек»

	книга учета движения трудовых книжек
	Отсутствует
	Привести в соответствие

	личные дела работников ОО:

- заявления работника о приеме на работу;  

- справка о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям при поступлении на работу;

-заявление на обработку персональных данных; 

- приказы о приеме на работу;

- личный листок по учету кадров;

- копия страхового свидетельства государственного пенсионного страхования;

- копия документа воинского учета для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу; 

- копию свидетельства о постановке на налоговый учет физического лица в налоговом органе; 

- должностные инструкции;

- автобиография; 

- копии документов об образовании, квалификации, профессиональной подготовке, документов, предъявляемых при приеме на работу, аттестационного листа;

- копию паспорта или иного документа, удостоверяющего личность; 

- экземпляр трудового договора; экземпляр дополнительных соглашений к трудовому договору об изменении условий трудовых отношений
	Отсутствует титульный лист, опись личного дела

В наличии

В наличии

В наличии

В наличии

В наличии

В наличии

В наличии

В наличии

В наличии

В наличии

В наличии

В наличии

В наличии


	Привести в соответствие

	личные карточки работников (Т-2)
	В наличии не у всех работников, заполнены не все графы, записи вносятся не своевременно
	Заполнить и своевременно вносить записи

	приказы по личному составу
	В наличии
	

	приказы по основной деятельности


	В наличии
	

	журнал регистрации приказов (по основной деятельности и л/с.)
	В наличии, не оформлен
	Заполнить и своевременно вносить записи

	коллективный договор (ст. 22 ТК РФ)

приложения к коллективному договору
	В наличии, нет условий предоставления длительного отпуска педагогическим работникам, отсутствуют некоторые приложения
	Оформить надлежащим образом

	правила внутреннего трудового распорядка (ст. 28 ФЗ-273, ст. 189 - 190 ТК РФ)
	В наличии
	Привести в соответствие

	положение об оплате труда работников ОО
	В наличии
	

	график отпусков
	В наличии, дата утверждения не соответствует трудовому законодательству 
	

	штатное расписание
	В наличии
	

	книга регистрации протоколов по стимулирующим выплатам
	Отсутствует
	Привести в соответствие


Анализ локальных актов образовательной организации показал их соответствие действующему законодательству. Установлена необходимость в изучении Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Постановления Минтруда РФ от 10 октября 2003г. №69 «Об утверждении Инструкции по заполнению трудовых книжек» с целью предупреждения неграмотного оформления трудовых книжек. 

Форма и содержание локальных актов проверенной образовательной организации  соответствует предъявляемым требованиям. В тексте содержаться актуальные для образовательной организации ссылки. Однако имеются устаревшие локальные акты, некоторые положения и должностные инструкции дублируются. В соответствии с требованиями федерального законодательства необходимо разработать и принять отсутствующие локальные акты и руководствоваться ими в работе.

Проверка показала, что в образовательной организации ведется работа по формированию нормативно - правовой базы, но требуется более тщательное изучение имеющихся документов в ОО и своевременное переоформление их в соответствие с действующим законодательством. 

Предложения по результатам проверки:

Администрации образовательной организации (заведующему Григорьевой Е.Р.):

1) Изучить и использовать в работе Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
2) Приложения к Коллективному договору разработать и принять в соответствии с действующим законодательством.
3) Знакомить работников под роспись с принимаемыми локальными нормативными актами, непосредственно связанными с их трудовой деятельностью.
4) Использовать в работе и при разработке локальных документов актуальные нормативные правовые акты.
5) Обложки дел оформлять в соответствии с ГОСТ 17914-72 (на обложке дел постоянного хранения должны быть проставлены следующие реквизиты: полное наименование образовательной организации, номер (индекс) дела по номенклатуре, заголовок дела, количество листов, срок хранения), опись личного дела привести в соответствие, своевременно вносить записи в личные корточки работников.
6) Стимулирующие выплаты производить с соблюдением требований законодательства.
7) Разработать и принять отсутствующие документы.
8) Вносить записи в трудовые книжки в соответствии с Постановлением Минтруда РФ от 10.10.2003г. №69 «Об утверждении Инструкции по заполнению трудовых книжек».
9) Разработать номенклатуру образовательного дошкольного учреждения и оформлять дела хранения приказов и локальных актов в соответствии с ним.
10) Привести в соответствие журналы регистрации, локальные акты образовательного учреждения (положения), должностные инструкции – убрать недействующие.
11) Устранить выявленные нарушения в срок до 28.02.2019 года. 

В ходе изучения вопроса о деятельности администрации ОО по контролю за состоянием методической работы анализировались следующие виды документации:

- план работы школы на 2018-2019 учебный год;

- программа развития школы на 2018-2019 учебный год;

- учебный план;

- планы работы ШМО, протоколы заседаний ШМО;

- анализ методической работы за 2017-2018 учебный год;

- материалы аттестации педагогических кадров. 

За организацию методической работы в МАОУ «Ждановская СОШ» отвечает Терлеева Елена Федоровна, заместитель директора по УВР, образование высшее, стаж педагогической работы 17 лет, в данной должности 8 лет.

Единая методическая тема школы: «Развитие педагогического профессионализма как фактора достижения современного качества образования в условиях реализации ФГОС», выбор которой определился актуальностью в современных условиях. Для достижения цели коллективом разработаны планы: работы со слабоуспевающими обучающимися (группа «риска»); работы с одаренными обучающимися; подготовки к ОГЭ и ЕГЭ.        

Методическая работа в истекшем учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно-воспитательный процесс.

В плане работы школы на 2018-2019 учебный год и Программе развития ОО выделен раздел «Методическая работа». Установлены сроки проведения методических дней: 1 раз в 3 месяца. Так, в соответствии с планом, в ноябре был проведен методический день по теме: «Педагогические технологии в инклюзии», но подтверждающие документы не предоставлены. Следующий методический день «Воспитательный аспект внеурочной деятельности с требованиями ФГОС» запланирован на январь, до момента проверки не проведен.

В школе создан Методический Совет, в текущем учебном году запланировано 6 заседаний, протоколы ведутся. Систематически проводятся Совещания при завуче (в плане 11 заседаний), на которых рассматриваются вопросы: расстановка кадров, методическое обеспечение Базисного учебного плана школы, оформлении классных журналов, подготовка к школьному и муниципальному этапам олимпиад, итоги работы школы по четвертям, выполнение образовательных программ по предметам, подготовка к итоговой аттестации в форме ОГЭ и ЕГЭ. Протоколы также аккуратно ведутся, к протоколам прилагаются тексты выступлений, аналитических материалов по итогам написания входных и полугодовых контрольных работ, пробных ОГЭ и ЕГЭ. 

Аналитические справки написаны по итогам всех поведенных контрольных работ, на их основании изданы приказы директора школы, в которых даны конкретные рекомендации педагогам - предметникам с указанием тем, на которые необходимо обратить особое внимание по классам; оговорена работа с детьми группы «Риск» и мотивированными детьми.

Составлен базисный учебный план, который оформлен в соответствии с приказом Отдела образования № 145 от 15.08.2018 г. «О формировании учебных планов начального общего, основного общего образования в образовательных организациях Александровского района в 2018-2019 учебном году». На основании приказа Министерства образования и науки РФ от 09.10.2017г. № ТС-945\08 «О реализации прав граждан на получение образования на родном языке», в 2018-19 учебном году в него внесены новые учебные предметы «Родной язык» и «Родная литература» («Литературное чтение на родном языке» в 1-4 кл.), которые интегрированы  в учебные предметы «Русский язык» и «Литература» («Литературное чтение» в 1-4 кл.) предметной области «Русский язык и Литература».      

Издан приказ по школе № 74 от 31.08.2018 г. «Об оплате руководителям ШМО на 01.09.2018г.», в котором назначены руководители ШМО. В школе функционируют ШМО учителей-предметников: гуманитарного цикла, учителей математики, физики и информатики, учителей начальных классов, классных руководителей. 

ШМО учителей гуманитарного цикла руководит Пластун С.В. На заседаниях обсуждают вопросы: организация работы ШМО; подготовка материалов и проведение школьных олимпиад; организация проектной деятельности на уроках. Анализ работы за предыдущий учебный год отсутствует. Нет аналитических материалов по итогам написания входных и полугодовых контрольных работ.

На заседаниях ШМО учителей математики, физики и информатики (руководитель Ивашкова Н.В.) рассматриваются вопросы: анализ работы ШМО, современные компьютерные технологии при организации работы с учащимися на уроках математики, эффективность работы учителей ШМО по обеспечению качественной подготовки учащихся к итоговой аттестации, организация работы по повторению и ликвидации пробелов в знаниях учащихся, обобщение опыта работы членов ШМО, проведение предметных недель, открытых уроков, обзоры методической литературы. В тематику заседаний не включены вопросы подготовки к написанию ВПР. Педагогами ШМО большое внимание уделяется формированию у учащихся навыков творческой и научно-исследовательской деятельности, сохранению и поддержанию здоровье-сберегающей образовательной среды. Проводится стартовый, рубежный и итоговый контроль по предметам. Аналитические справки имеются, на их основании составлены приказы (например, приказ № О-1414 от 29.09.2018г. «Об итогах ВКР в 5, 7, 8, 10, 11 кл. в 2018-2019 учебном году по русскому языку и математике»). Разработан план работы со слабоуспевающими детьми. 

ШМО учителей начальных классов руководит Звекова Н.П. На заседаниях обсуждают вопросы: анализ работы ШМО, обсуждение и утверждение тематических планов, формирование универсальных учебных действий как условие реализации личностно – ориентированного подхода в обучении школьников, работа с одаренными детьми, об итогах работы по реализации ФГОС НОО, требования к результатам освоения ООП выпускников начальной школы. Не запланировано рассмотрение вопросов подготовки к написанию ВПР, работы с детьми группы «Риск». Анализ работы очень краткий, не затрагивает итоги написания входных и полугодовых контрольных работ, Всероссийских проверочных работ; не даются конкретные рекомендации учителям-предметникам по индивидуальной работе с детьми, по изучению и повторению западающих тем. 

Протоколы заседаний ведутся всеми руководителями ШМО, но протоколы очень краткие, тексты выступлений не прилагаются. 

Терлеевой Е.Ф. ведется работа по посещению уроков педагогов ОО. Заведена тетрадь посещения, с начала текущего учебного года посещено 10 уроков. В записях отмечены положительные моменты уроков, замечания и рекомендации.

Сведений о взаимопосещении уроков педагогами ОО за текущий учебный год нет. Необходимо активизировать взаимопосещение учителей, так как недостаточно активно ведется работа по распространению педагогического опыта.  

Качественное кадровое обеспечение школы является ключевой предпосылкой успешности образовательного процесса. В 2018-2019 учебном году педагогический коллектив школы, включая филиалы, составляет 28 педагогов. Из них: имеют высшее образование - 23, среднее специальное -5. 18 педагогам присвоена I квалификационная категория, 1 – высшая квалификационная категория, 9 – аттестованы на соответствие занимаемой должности. В школе созданы условия, способствующие повышению профессионализма учителей путем прохождения обучения на проблемных и аттестационных курсах. За последние 3 года повысили свою квалификацию:

- Майер О.А. – 2017 г., курсовая подготовка по следующим направлениям: «Актуальные проблемы управления общеобразовательной организацией»; «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»; 2016г.-  курсы экспертов ОГЭ.

- Терлеева Е.Ф. – 2018 г., ПК «Управление ОО в современных условиях».

- Трухов А.Г. – 2018 г. – ПК «Теоретические и практические аспекты подготовки школьников к ЕГЭ по физике», 2016-2017г.г. - курсы экспертов ОГЭ; 2016 г. - курсовая подготовка по следующим направлениям: «Актуальные проблемы управления общеобразовательной организацией»; «Повышение квалификации руководителей ОО в условиях внедрения ФГОС ООО». 

- Кузьмина А.А. - 2016г. - ПК «Актуальные проблемы предмета физическая культура в условиях применения профессионального стандарта «Педагог» в соответствии с ФГОС».

- Ивашкова Н.В. – 2016 г. - ПК «Психолого-педагогические основы интегрированного и инклюзивного образования детей с ОВЗ», 2018 г. - курсы экспертов ОГЭ.

- Крайнова В.И., Анохин В.И. - 2017-2018 г.г. - курсы экспертов ОГЭ.

- Трунилина Т.Ф. – 2018 г. - ПК «Региональная система оценки качества образования в свете ГИА», «Развитие профессиональной компетентности учителей математики в аспекте подготовки выпускников к итоговой аттестации профильного уровня».

- Рогожникова Т.В. – 2018 г. - ПК «Актуальные вопросы преподавания ОРКСЭ» и пр.

Педагоги школы в 2017 г. прошли курсовую подготовку: «Обучение приемам оказания 1 доврачебной помощи пострадавшим».

Завучем по УВР Терлеевой Е.Ф. ведется работа по аттестации педагогов ОО. Аттестация пройдена в необходимые сроки, составлен перспективный план аттестации педагогов на 5 лет с 2017 г. по 2022 г., заведены аттестационные дела на каждого учителя. Собрана нормативно-правовая база по аттестации, проводятся общие и индивидуальные консультации, сделаны записи о присвоении квалификационных категорий в трудовых книжках сотрудников. 

В связи с аттестацией возрастает активность педагогов, их стремление к творчеству. Материалы проведения уроков, мероприятий, праздников оформлены в методическую копилку. У большинства педагогов накоплен материал портфолио, в которых собраны методические разработки, тексты выступлений, докладов; грамоты, дипломы, благодарственные письма личные и обучающихся. Кузьмина А.А. награждена в 2018 г. Благодарственным письмом Отдела образования, Трухов А.Г. - в 2017 г. – награжден Грамотой Отдела образования, в 2017 г. получил Благодарность за подготовку победителей и призеров олимпиад школьников «Зима-2017» и «Вена-2017» проекта «Интолимп», в 2016г. - Благодарность за подготовку победителей и призеров ВПО «Белый Ветер» проекта «Инфоурок». Ивашкова Н.В. - в 2016 г. – награжден Грамотой Отдела образования, лауреат очного тура региональной олимпиады Х1 Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Мой лучший урок»; Анохина Ю.А. в 2018 г. награждена Благодарственным письмом ОООО «ФДО»; Майер О.А. в 2017г. занесена на Доску почета отдела образования.

Педагоги школы практически не принимают участие в муниципальных, областных, Всероссийских конкурсах профессионального мастерства. 

Рекомендации:

1. Администрации школы, руководителям ШМО продолжить работу по повышению роста профессионального уровня педагогов.

2. Проводить работу по мотивации учителей на участие в муниципальных, областных, Всероссийских конкурсах профессионального мастерства. 

3. Усилить контроль за работой педагогов по самообразованию, взаимопосещению уроков, мероприятий различного уровня с целью обмена опытом.

4. Разнообразить формы проведения заседаний ШМО (круглый стол, творческий отчет, деловые игры, семинары-практикумы).

(срок - постоянно)

5. Продолжить работу по оформлению портфолио педагогов школы в соответствии с требованиями.  

6. Привести в соответствие анализ работы и протоколы заседаний ШМО за 2017-2018 и 2018-2019 учебный год. Писать более подробные протоколы, либо прикладывать к ним текст выступлений.

7. Включить вопросы подготовки к ВПР, работы с детьми группы «Риск» в  планы заседаний ШМО учителей- предметников.

 (Срок: до 15 февраля 2019 г.).

В ходе проведения проверки были посещены уроки в 1, 2, 3, 4 классах; проверена документация педагогов. 

Обучение младших школьников ведется в 1-3 класс по новым стандартам по УМК «Школа России», в 4 классе по традиционной программе УМК «Гармония». Школой собраны методические папки по учебно-методическому комплексу «Школа России» и УМК «Гармония». Учебниками и учебными пособиями обеспечены все обучающиеся. По решению родителей приобретены рабочие тетради по основным предметам. У педагогов большая подборка методического материала.

Учебные кабинеты оформлены: имеется необходимая мебель, учебно-наглядные пособия по предметам. Оформлены классные уголки в классах, но отсутствует уголок чтения, календарь родной природы, в работе над которыми могли быть задействованы обучающиеся. Кабинеты оборудованы ноутбуками, проекторами и  интерактивными досками.  

В 2018-2019 учебном году в 1 классе работает педагог Верховцева Олеся Станиславовна - образование высшее педагогическое, педагогический стаж работы 6 лет, квалификационная категория отсутствует. Во 2 классе обучение ведет Верховцева Марина Васильевна - образование высшее педагогическое, педагогический стаж работы 23 года, 1 квалификационная категория. В 3 классе работает педагог Дигол Елена Анатольевна - образование высшее педагогическое, педагогический стаж работы 17 лет, квалификационная категория отсутствует. В 4 классе обучение ведет Звекова Наталья Петровна - образование среднее педагогическое, педагогический стаж работы 40 лет, 1 квалификационная категория.  

Во время проверки посещены уроки русского языка (Тема: «Секреты имен числительных» (тема предыдущего урока: «О существительных и прилагательных»), математики (Тема: «Доли и дроби») и литературное чтение (проверка техники чтения) в 4 классе у педагога Звековой Н.П. Урок математики (Тема: «Деление сумма на число») в 3 классе у педагога Дигол Елены Анатольевны. Посещены уроки русского языка (Тема: «Работа над ошибками, допущенными в изложении») и математики (Тема: «Устный счет» решение текстовых задач) Верховцевой Марины Васильевны во 2 классе, а также урок письма (Тема: «Строчная буква ц») в 1 классе Верховцевой Олеси Станиславовны. 

Анализ посещенных уроков показал, что уроки даны на должном методическом уровне на основе новых стандартов. Хорошо организовано начало урока, что создает положительный настрой детей на весь урок. Темп работы учителя и обучающихся оптимален. Педагог владеет классом, дисциплина хорошая. Следует отметить доброжелательность учителя, его полное взаимопонимание с детьми.  

Содержание уроков соответствует типу урока, поставленным целям. Наблюдается логическая связь этапов урока. Используемые учителем методы и приемы эффективны для достижения результатов взаимодействия на каждом этапе урока и способствуют формированию УУД.
Учителем продуманы все этапы урока. В начале уроков проводилась проверка домашнего задания. Обучающиеся были подготовлены на должном уровне, как по русскому языку, так и по математике.  

Новый материал излагался совместно с обучающимися. На уроках педагогом создавались проблемные ситуации, перед детьми ставились вопросы, требующие развития мыслительной деятельности: задуматься, выбрать правильный ответ, обосновать свой выбор, сделать выводы. Полученные знания на уроке закреплялись самостоятельной работой с учебником, в тетрадях. Была организована самопроверка знаний. На уроках применялись фронтальная и индивидуальная формы учебной деятельности. Использовались ИКТ технологии, работа с компьютером и проектором, показ слайдов. Рационально использовалась классная доска. Была организована работа у доски: обучающиеся решали примеры и задачи, записывали слова с орфограммами с комментированием своих действий. Проводился общий разбор написанного на доске текста. Однако темы уроков на доске педагогом записаны не были. 

На уроке математики обучающимся предлагалось самостоятельно выбрать более сложный или более простой способ решения задач (в одно или несколько действий).
На этапе рефлексии дети подвели итоги, чему они научились, как они решали поставленные учебные задачи, над чем еще нужно поработать. Оценки за урок обучающимся были выставлены. Домашнее задание было записано на доске. 

Для отдыха детей на уроках в обязательном порядке проводились разнообразные физминутки в игровой форме протяженностью по 1-2 минуты, которые проводил учитель.   

Во время посещения школы проверена следующая документация: рабочие программы, календарно-тематическое планирование, поурочные планы, классные журналы, тетради и дневники обучающихся, портфолио педагога и детей. 

Рабочие программы по учебным предметам для 1, 2, 3 и 4 классов составлены в соответствии с приказом Минобрнауки России № 1576 от 31 декабря 2015 года, содержат пояснительную записку, планируемые результаты освоения и содержание учебного предмета, курса и календарно-тематическое планирование; утверждены администрацией школы.  

Календарно-тематическое планирование составлено в соответствии с рабочими программами, соответствует требованиям ФГОС. В календарно-тематических планах планируемые и фактические даты проведения уроков совпадают с записями в классных журналах. 

Поурочные планы учителями составляется на каждый урок. Педагоги, работающие в условиях ФГОС, проектируют уроки, взяв за основу урок комбинированного типа, который решает задачи по формированию не только предметных, но и метапредметных результатов. В поурочных планах прослеживается переход с одного этапа урока на другой этап, пишутся планируемые результаты. 

Проверка классных журналов показала, что записи в журналах производятся  согласно инструкции по заполнению классных журналов, аккуратно, исправлений записей нет. Накопляемость отметок высокая. Заполнены листок здоровья, сведения о родителях, сведения о пропуске занятий, сведения о кружках и пр. Классные журналы систематически проверяются администрацией школы, записи о проведенных проверках имеются.

Были проверены рабочие тетради, тетради для контрольных работ всех обучающихся 1 - 4 классов. Проверка тетрадей учителями проводится регулярно, своевременно, объективно. Качество проверки ученических тетрадей хорошее, в тетрадях по русскому языку и математике пропущенных учителем ошибок не обнаружено; проверка осуществляется чернилами красного цвета путем зачеркивания неправильного и указания правильного написания. Систематически осуществляется работа над совершенствованием навыка каллиграфического письма в тетрадях по русскому языку и математике, образцы букв, соединений букв, цифры регулярно прописываются учителями в ученических тетрадях. Проводится работа над ошибками. Большинство детей соблюдает единый орфографический режим. Однако неаккуратный каллиграфический подчерк наблюдается в тетрадях отдельных обучающихся, особенно в тетрадях по математике, много помарок и зачеркиваний.  

Объем учебного материала, выполненного в классной и домашней работе, в тетрадях по русскому языку и математике соответствует норме. Анализируя письменные работы, можно сделать вывод, что педагоги проводят на уроках разнообразные виды работ: письмо под диктовку, различного вида списывания, письмо по памяти, творческие диктанты, самостоятельные работы.        

Дневники еженедельно проверяются учителем. Титульные страницы в дневниках заполнены, подписи родителей имеются. Оценки выставляются регулярно.   

Педагогами проводится определенная работа по воспитанию подрастающего поколения. Собраны папки «Планирование воспитательной деятельности на 2018-2019 учебный год», включающие в себя программу «Часа общения», план и анализ воспитательной работы, социальный паспорт и характеристику класса, работу с родителями, тематику родительских собраний. Протоколы родительских собраний ведутся.

Проверка портфолио обучающихся показала, что с 1 по 4 класс портфолио заведены на каждого ребенка, что в них формируются накопительные материалы, содержащие достижения конкретного ученика, его продвижение (развитие) по годам обучения.   

За последний год какой-либо результативности по участию обучающихся и педагогов начального звена в мероприятиях различной направленности районного и областного уровня не наблюдается.

Рекомендации:

Учителям начальных классов:

- в целях улучшения навыка каллиграфического письма, требовательнее оценивать каллиграфию обучающихся при проверке тетрадей;

- осуществлять систематическую работу по формированию у обучающихся навыков оформления письменных работ в тетрадях по русскому языку и математике в соответствии с требованиями единого орфографического режима;

- активизировать работу по собственному участию и участию обучающихся в конкурсах и олимпиадах различной направленности на муниципальном, региональном и общероссийском уровне, в том числе в Интернет-олимпиадах.  


- продолжить работу по оформлению портфолио обучающихся и собственных портфолио.

Срок: в течение учебного года

- обратить внимание на оформление классных кабинетов: оформить уголок чтения, календарь родной природы, уголок для родителей и пр.     

                                                                          Срок: в течение двух недель
В ходе проверки деятельности Шубы Иванны Николаевны, учителя начальных классов Новоникольского филиала МАОУ «Ждановская СОШ» была изучена следующая документация: рабочие программы, календарно-тематическое планирование, поурочные планы, классные журналы и тетради обучающихся.

Рабочие программы учителя согласованы с руководителем ШМО заместителем директора по учебно-воспитательной работе ОО, утверждены директором школы 31.08.2018 года.

Учебный материал изучается согласно календарно-тематическому планированию. Анализ прохождения учебного материала показал, что отставания по программе нет. Количество часов, отводимое программами для изучения отдельных тем, в тематических планах учителя выдерживается. 

Анализ посещенных уроков показал, что учитель готовится к каждому уроку, заранее планирует этапы, формы методы работы с обучающимися на уроках. Я посетила два урока, по ФГОС во 2-3 классах по математике и окружающему миру. Всего в двух классах 8 обучающихся, уроки совмещаются. В основном на уроке больше говорит учитель, ответы обучающихся поправляет если они не полные. Оценки за урок выставляются. Учитель старается четко распределить этапы урока для прохождения материалов урока сразу для двух классов. Во 2 и 3 классах ребята были активные на уроках, темы их заинтересовали. По математике были такие темы: «Письменное сложение двузначных чисел с переходом через десяток» и «Диаметр круга. Решение задач». Ребята активно помогали учителю в изучении новой темы. Учитель очень оригинально продумала план урока, своеобразно провела устные упражнения (участвовали сразу два класса). По окружающему миру были темы «Если хочешь быть здоров» (2 класс) и «Огонь, вода, газ» (3класс). Темы очень важные и нужные, весь урок дети рассуждали вместе с учителем. Работали по учебнику, делали записи в тетради, работали по группам с раздаточным материалом, определяли причину следственной связи. Учитель ответы поправляла и дополняла. Тетради на уроках в обоих классах присутствовали, работа велась активна и учитель требовал аккуратности и правильности записи. Тетради подписаны единообразно, проверяются регулярно, но нет образцов написания букв и цифр для минутки чистописания. Поурочные планы предоставлены в печатном виде. В журналах накопляемость оценок достаточная, домашние задания задаются и соответствуют норме, записи ведутся аккуратно.  

Тема самообразования, над которой работает учитель на уроках, прослеживается для успешного усвоения знаний и формирования личности.

Портфолио у учителя есть, оно содержит общие сведения об учителе. (Работает первый год).
Рекомендации:

1. На уроках постоянно использовать элементы ФГОС.

2. На уроках добиваться от обучающихся полных ответов.

3. Прописывать в рабочих тетрадях образцы по чистописанию.

Преподавание русского языка и литературы  осуществляют:

- 5б, 9 классы – Терлеева Елена Федоровна, ВП образование, учитель русского языка и литературы, 1категория, стаж работы – 6 лет;

- 5а, 7а,7б, 11 классы – Пластун Снежана Валерьевна, ВП образование, учитель русского языка и литературы, 1 категория, стаж работы – 5 лет;

- 6, 8а, 8б, 10 классы – Крайнова Валентина Ивановна, ВП, учитель русского языка и литературы, 1 категория, стаж –33 года.  

Содержание урока: 

Крайнова В.И.:

- 10 класс, русский язык, тема урока «Обобщающее повторение частей речи»;

- 6 класс, русский язык, тема урока «Разряды имен прилагательных по значению. Качественные прилагательные».
Организационный этап на уроках Крайновой В.И. отличается кратковременностью. Приветливые слова учителя, уверенная манера являются условием выполнения задач данного этапа.

Урок у учителя традиционно начинается с разминки (орфоэпическая, лингвистическая и т. д). 
Наблюдаются связь нового и ранее изученного учебного материала, наличие обратной связи между учеником и учителем. Обучающиеся выполняют учебные действия по разработанному плану. Учитель организует работу индивидуальную и в парах. Правильность выполнения заданий проверяется с помощью самоконтроля, взаимоконтроля.

Отметки выставляются, комментируются. В работе учителя отсутствует дифференцированный подход к ученикам. 

Пластун С.В.:

- 5а класс, литература, тема «А.П. Чехов «Хирургия – осмеяние глупости и невежественности героев. Юмор ситуации»;

- 11 класс, русский язык, тема - Повторение по теме «Обращение».

Содержание уроков соответствует требованиям программы. С целью развития познавательной активности учитель использует жизненный опыт учеников, связь теории с практикой. На уроке литературы перед прослушиванием текста не был поставлен проблемный вопрос. Проведена работа по осмыслению художественного произведения с опорой на различные виды деятельности. На уроке работали одни и те же дети, остальные обучающиеся были «пассивные слушатели». Отметки выставляются, комментируются, но не всегда объективно. 

Терлеева Е.Ф.:

- 5б класс, русский язык, тема «Графика. Алфавит»;

- 9 класс, русский язык, тема «Контрольный диктант»;

- 9 класс, русский язык, тема « Понятие о БСП. Интонация в БСП». 

На уроках отсутствовал этап проверки домашнего задания. 

Для перехода к изучению нового материала учитель опиралась на уже существующие знания обучающихся, при проведении фронтального опроса обучающиеся 5 класса испытывали недостаток имеющихся знаний о гласных и согласных звуках.

В 9 классе можно выделить несколько групп обучающихся с разной степенью подготовки, работа со всеми учениками на уроке строится одинаково, работают в основном одни и те же ученики. Этапы урока прослеживаются, учителю рекомендовано строить работу четче и использовать в обучении дифференцированный подход.

У учителя индивидуально-образовательные маршруты для обучающихся 9-х классов оформлены в электронном виде. 

	5 класс
	Качество обученности
	Уровень обученности

	ВКР 5а
	0
	100

	        5б
	70
	100

	ПКР 5а
	84,6
	100

	        5б
	46
	83

	7 класс
	Качество обученности
	Уровень обученности

	ВКР 7а
	46
	100

	         7б
	0
	69

	ПКР 7а
	93
	100

	         7б
	33
	80

	8 класс
	Качество обученности
	Уровень обученности

	ВКР 8а
	66,7
	100

	         8б
	33,3
	83

	ПКР 8а
	85
	100

	         8б
	23
	100

	9 класс
	Качество обученности
	Уровень обученности

	ВКР
	33,3
	100%

	ПКР
	82.5
	100%


В 5, 6 классах с целью проверить темп чтения была проведена проверка техники чтения. 

В 5а классе норма – 100-110 слов в минуту. Проверка показала, что 8 обучающихся из 14 не укладываются в норму (от 49 до 142 слов в минуту). В 5б классе 6 человек не укладываются из 14 ( от 29 до 131 слов в минуту).

В 6 классе норма – 110-120 слов в минуту. Проверка показала, что есть обучающиеся, которые не укладываются в норму (есть дети, которые читают от 60 слов в минуту).

Вывод: учителям нужно работать над повышением качества знаний обучающихся, об этом свидетельствуют результаты контрольных работ, хотя и наблюдается небольшая динамика, качество знаний все же остается низким. Усилить работу над повышением техники чтения во всех классах. Разнообразить методы и приемы обучения, опираясь на индивидуальные способности учеников. 

Проверка классных журналов по предмету и тетрадей обучающихся.

Цель проверки:
· выполнение учебной программы;

· своевременность, полнота, правильность записей в журнале:

· в тетрадях – соблюдение единого орфографического режима.

Проверка показала, что содержание тематического планирования соответствует отражению тем в журнале.   

Журнал 5 б класса (учитель Терлеева Е.Ф.):

- карандашные записи;

- малая накопляемость отметок;

- отсутствуют записи в графе «домашнее задание»;

- 24.12.2018 г. – урок Развитие речи – отсутствуют отметки;

- записи в журнале и в тетрадях по развитию речи совпадают частично.

Журнал 7 класса (учитель Пластун С.В.):

- карандашные отметки;

- 14.01.2019 г. – урок Развитие речи - не выставлены отметки;

- 15.01.2019 г. – урок Развитие речи «Важное средство связи» - не выставлены отметки;

- учитель не всегда пишет название темы (контрольная работа, урок развития речи).

- в 11 классе при заполнении графы «Что пройдено на уроке» сделаны записи общего характера (не раскрывающие целеполагания урока), например, «Подготовка к ЕГЭ», «Урок повторения и обобщения».

Вывод: руководителю ОО рекомендовано провести  с  учителями русского языка и литературы беседу по заполнению классного журнала. 
Так же учителям рекомендовано своевременно выставлять отметки в журнале за работы контролирующего характера. 

Проверка тетрадей показала, что тетради отдельных обучающихся по русскому языку небрежные, почерки неразборчивые, обучающиеся не всегда соблюдают единый орфографический режим. 

Учителям рекомендовано обратить внимание на оформление обучающимися титульного листа тетрадей (название школы пишется по-разному МАОУ «Ждановская СОШ», МАОУ «Ждановская школа»).

Вывод: администрации школы рекомендовано ознакомить педагогов с содержанием документа «Положение о едином орфографическом режиме».

Проверка рабочих программ по русскому языку.

Цель проверки: соответствие рабочих программ педагога  нормативным требованиям.
Были проверены рабочие программы педагогов по русскому языку и литературе. Анализ показал, что рабочие программы  имеются, отвечают требованиям стандарта. Основные образовательные программы основного общего образования не содержат оценочные и методические материалы.
Вывод: педагогам  подобрать под каждый  зафиксированный в рабочей программе результат оценочный инструментарий, оформить его как приложение к рабочей программе.
Рекомендации:

администрации школы:

- контролировать подготовку обучающихся к итоговой аттестации

Срок: до конца учебного года

- провести беседу с учителями-предметниками по ведению и заполнению классных журналов.

Срок: до 1февраля 2019 г.
Учителям (Крайновой В.И, Терлеевой Е.Ф., Пластун С.В.):

- работать над повышением качества знаний обучающихся, разнообразить методы и приемы обучения, опираясь на индивидуальные способности выпускников, организовать системную работу по подготовке к ГИА;

Срок: постоянно

- дооформить рабочие программы с 5-11 классы - оценочный материал;

Срок до 1 февраля 2019 г
- соблюдать методические рекомендации по ведению тетрадей;

Срок: постоянно

- объективно оценивать знания детей, обучать самооценке и взаимооценке;

Срок: постоянно

- продумывать структуру урока, следить за целостностью урока (целенаправленностью, законченностью) логичностью и последовательностью заданий в уроке в соответствии с темой;

Срок: постоянно

- ставить конкретные мотивированные задачи ученикам перед каждым заданием, после его выполнения подводить итог, прослеживая результативность в соответствии с поставленными задачами; 

Срок: постоянно

- следить за реализацией целей урока, проверять усвоение материала, планировать домашнее задание в соответствии с усвоением каждым ребенком,  поэтому домашнее задание должно быть дифференцированным.

Срок: постоянно

- усилить работу с обучающимися, которые не укладываются в  технику чтения.

Срок: до конца учебного года 

В результате контроля учителя математики Трунилиной Татьяны Федоровны отмечено следующее:

Посещены уроки математики в 5 классе на тему «Площадь прямоугольника и квадрата» и алгебры и начала анализа в 11 классе на тему «Площадь криволинейной трапеции и интеграл». Анализ посещенных уроков учителем математики Силантьевой Светланой Юрьевной констатирует, что учитель Трунилина Татьяна Федоровна знает учебный материал, имеет план проведения уроков, которые соответствуют требованиям ФГОС и ФКГОС. Планирование урока в 5 классе по требованиям федерального государственного образовательного стандарта имеет мотивационный и целеполагающий этапы, где обучающиеся под руководством учителя Татьяны Федоровны ставят цели и задачи урока. В 11 классе урок алгебры проведен с применением стандартов второго поколения. Учитель умеет организовать и мотивировать обучающихся на достижение поставленных на уроке целей. Обучающиеся на уроках открыты и активны, что говорит о взаимном доверии учеников и учителя. Татьяна Федоровна использует такие типы уроков, которые соответствуют поставленным целям, применяет различные формы и приёмы, которые обеспечивают принципы дидактики: наглядности, доступности, научности, систематичности и последовательности, активности и самостоятельности учащихся при руководящей роли учителя. Учитель использует здоровьесберегающие технологии, на уроках проводится физкультминутка.

Учитель сочетает различные формы организации учебной деятельности (фронтальная, индивидуальная, групповая). Использует следующие формы и средства обучения: устную и письменную работы, работу в микрогруппах, тестирование. Применяются различные методы оценивания на уроке (самооценивание и взаимооценка).

Методы обучения, избираемые учителем: словесный, объяснительно-иллюстративный, репродуктивный, практический, частично-поисковый, самостоятельная работа способствуют осуществлению рационального применения их в учебной деятельности. Самоанализ урока дан учителем грамотно.

Трунилина Татьяна Федоровна разработала рабочие программы:

- по алгебре и началам анализа для 11 класса (базовый уровень),

- по геометрии для 11 класса,

- по математике 5 класс,

- по алгебре 7 класс,

- по геометрии 7 класс,

- по математике для обучающихся по адаптированной программе 5 класса(8 вида),

- по математике для обучающихся по адаптированной программе 7 класса (8 вида),

- по внеурочной деятельности по математике в 5 классе «Хочу все знать»,

- по элективному курсу по математике 7 класса «Математическое маделирование».

Все рабочие программы имеют следующие разделы: титульный лист с графами, нормативные документы, учебно-тематическое планирование с учетом количества часов, содержание курса, требования к уровню подготовки, учебно-методическое обеспечение, литература, календарно-тематическое планирование. 

Календарно-тематические планирования имеют различные структуры. В программе 11 класса: № урока, название тем, содержание, сроки (планируемые, фактические), тип урока, требования к уровню подготовленности учащихся. В 7 классе: №п/п, дата, название раздела, количество часов, тип урока, основные виды деятельности. В 5 классе: № п/п, тема (кол-во часов), элементы содержание, предметные, метапредметные, личностные результаты, дата проведения (планируемая и фактическая). Не во всех программах указан или предоставлен оценочный материал.

На момент проверки журналы по предмету математика, алгебра и начала анализа, геометрия в 5, 7, 11 классах  были заполнены, соответственно КТП, но не все графы с домашним заданием заполнены, не все названия месяца. Все документы ведутся аккуратным и разборчивым почерком, накопляемость оценок хорошая. Журналы по внеурочной деятельности не проверялись.

На контроль были взяты тетради для проведения контрольных работ 5, 7 и 11 классов по математике, алгебре и геометрии с целью проверки, как учитель контролирует ведение тетрадей. Ведется одна тетрадь для контрольных работ по алгебре и геометрии, что необходимо согласовать с требованиями положения о тетрадях МБОУ «Ждановская СОШ». Тетради подписаны в одинаковой форме. Орфографический режим поддерживается, тетради ведутся аккуратно, учителем делаются своевременные исправления, отметки выставлены объективно в соответствующем количестве. Количество тетрадей совпадает с количеством учеников.

Журнал инструктажей по ТБ в кабинете математики ведется.

Учащиеся 11 класса (2 обучающихся) сдают ЕГЭ по математике, выбрали базовый уровень. Учителем разработана рабочая программа по подготовке к ЕГЭ, ведутся индивидуально-образовательные маршруты, где учителем или обучающимися фиксируются пробелы, которые отрабатываются по собранным учителем прототипам заданий. В кабинете математики имеются стенды с вспомогательным материалам и по подготовке к ЕГЭ.

На основании полученных данных можно сделать выводы, что учитель Трунилина Татьяна Федоровна знает теорию вопроса и методов обучения. Может применять на практике различные типы уроков и формы организации и контроля учебной деятельности, на уроках действует творчески. Знает свой предмет, методику преподавания своего предмета, детскую возрастную психологию. 

- учитель разрабатывает рабочие программы по предметам и по внеурочной деятельности, по подготовке к ГИА; 

- знает методику преподавания предмета, методы обучения, приемы и способы учебной деятельности, умеет применять их на практике, владеет методикой самоанализа урока;

- школьная документация ведется, но не полностью соответствует разработанному школьному положению, ведение тетрадей контролируется;

- учащиеся в достаточной мере владеют учебным материалом, решением количественных и качественных задач;

- учитель имеет навык анализа и прогнозирования своей учебной деятельности.

Рекомендации:

1. Привести учебные программы и календарно-тематические планирования в соответствие с требованиями ФГОС и ФКГОС к единой форме в соответствии с методическими рекомендациями. Разработать приложение с оценочными материалами.

2. Поурочное планирование по математике составлять с учетом индивидуальной работы учащихся.

3. Заполнить журналы соответственно требованиям ведения классных журналов.

4. Привести количество тетрадей для контрольных работ по предметам в соответствие с положение МБОУ «Ждановская СОШ».

В ходе проверки деятельности учителя географии и биологии Лысиковой Вероники Евгеньевны, была изучена следующая документация: рабочие программы, календарно-тематическое планирование, поурочные планы, классные журналы и тетради обучающихся.

Рабочие программы учителя согласованы с руководителем ШМО заместителем директора по учебно-воспитательной работе ОО, утверждены директором школы 31.08.2018 года.

Учебный материал изучается согласно календарно-тематическому планированию. Анализ прохождения учебного материала показал, что есть отставание от одного до трех уроков, в связи с выездом учителя на РМО. Количество часов, отводимое программами для изучения отдельных тем в тематических планах учителя, выдерживается. 

Анализ посещенных уроков показал, что учитель готовится к каждому уроку, заранее планирует этапы, формы методы работы с обучающимися на уроках. Я посетила три урока: один по географии по ФГОС в 5 классе, другой традиционный урок в 9 классе по географии с использованием элементов ФГОС. Третий урок по биологии в 8 классе по ФГОС. В основном на уроке больше говорит учитель, ответы обучающихся поправляет если они не полные. Оценки за урок выставляются. Недостаточно использовали географическую карту в 9 классе. В 5, 8, 9 классах ребята были активные на уроках, темы их заинтересовали. Тема в 5классе «Обобщение по географическим путешествиям». Учащихся поделили на 4 группы. Они активно отвечали учителю по повторению темы. Ребята с радостью выбегали к карте и показывали географические объекты, работали по карточкам, решали географические задачи. Получили хорошие и отличные оценки, значит знания у учащихся есть. В 9 классе по географии тема «Агропромышленный комплекс. Растениеводство». Тема была важной и нужной, весь урок дети рассуждали вместе с учителем. Повторяли пройденную тему, индивидуально работая на листочках и с атласами. Работали самостоятельно, выполняя практическое задание по определению географических координатов и построение диаграммы. Работали по учебнику, записывли в тетради терминологию и определяли причину следственной связи. Учитель ответы поправляла и дополняла. На партах находились атласы и контурные карты по которым работали обучающиеся. Тетради на уроках присутствовали, работа велась активная и учитель требовал аккуратности и правильности записи. Тетради подписаны и проверяются. Учитель при подготовке использует Интернет ресурсы. Урок биологии в 8 классе по теме «Дыхательная система» и выполнение лабораторной работы по теме «Дыхательные функциональные пробы с задержкой дыхания».У учащихся имеются тетради для лабораторных работ, где они самостоятельно записали тему, цель, оборудование и поэтапно выполняли и делали вывод. 

В журналах накопляемость оценок достаточная, домашнее задание задаются и соответствует норме. Проводится физминутка. 

Тема самообразования, над которой работает учитель на уроках биологии и географии прослеживается для успешного усвоения знаний и формирования личности.

В 9 классе несколько обучающихся выбрали для себя сдачу ОГЭ по геграфии, поэтому на посещенных уроках педагог уделял внимание вопросам к подготовке к ОГЭ.

С целью активизации познавательной деятельности обучающихся, привитию интереса к предмету запланировано предметная неделя по географии и биологии.

Портфолио у учителя есть, оно содержит общие сведения об учителе, анализ работы по годам, участие в работе ШМО,РМО учителей предметников, разработки уроков и внеклассных мероприятий. 

Рекомендации:

1. На уроках постоянно использовать элементы ФГОС.

2. На уроках географии  чаще использовать географическую карту.

3. На уроках биологии в 5классе добиваться от обучающихся полных ответов.   

В данной школе английский язык преподает учитель Габзалилова Лилия Фаритовна. Лилия Фаритовна имеет высшее педагогическое образование (Оренбургский Государственный педагогический Университет).

Стаж работы учителя составляет 13 лет, I категория получена в 1918 году.

Часы, выделяемые учебным планом на предмет, соответствуют региональному базисному плану. Преподавание предмета ведется по традиционным программам, по учебно-методическим комплектам, рекомендованным Министерством образования и Науки РФ. Учащиеся полностью обеспечены учебниками. Учебная нагрузка составляет 27 часов.

Лилия Фаритовна преподает английский язык во 2-11 классах по УМК «Spotlight» (авторы Ваулина Ю.Е., Эванс В., Дули Д., Подоляко О.Е.). Рабочие программы рассмотрены на педагогическом совете и утверждены директором школы. Рабочие программы составлены в соответствии с требованиями Федерального образовательного стандарта. Календарно-тематическое планирование составлено в соответствии с используемыми образовательными программами. Журналы заполняются своевременно. Накопляемость оценок удовлетворительная. В журналах указаны темы в соответствии с КТП. Своевременно выставляются оценки за проверочные и контрольные работы.

Деятельность на уроках.
В ходе комплексной проверки были посещены уроки английского языка в 8, 10 и 11 классах. Данные уроки соответствовали календарно-тематическому планированию. Оргмомент с элементами беседы с дежурным, уточнения даты и дня недели позволил организовать труд учащихся, переключил их на говорение на английском языке. В 8 классе вначале урока внимание учащихся было сфокусировано на мультимедийных слайдовых картинках, способствовавших определению учащимися темы урока и мотивировать их на достижение определённых, обозначенных учителем в момент постановки целей урока, результатов. Психологическая атмосфера спокойная. Следует отметить организованность и уверенность самого учителя, хорошо владеющего английской речью. Дети понимают его и стараются так же говорить на изучаемом языке.   

Специфика уроков проявлялась в применении информационных технологий, что способствовало активности каждого ученика и позитивной мотивации учащихся к учебной деятельности. Учитель использовал на уроках различные виды опроса, формы работы были актуальны для данных уроков и создавали условия для психологического комфорта обучающихся. В течение всего урока учитель удачно применяла специально подготовленный к уроку наглядный и дидактический материал. 

Уроки были насыщенными и интересными, учащиеся работали с полной отдачей, с удовольствием  выполняли задания, внимательно следили за ходом урока. Все ученики без исключения были привлечены к выполнению заданий.

На уроках учитель проводит физминутки, что способствует снятию напряжения, утомляемости обучающихся. 

В конце урока учитель организованно подвела итоги, дала конкретное объяснение домашнего задания, но учащимся не были оглашены отметки.

В целом учителем выдерживается структура урока, определяются его задачи, хорошо организуется деятельность учащихся. Даже в старших классах учитель старается строить уроки по стандартам ФГОС.

Выводы и рекомендации:

1. Учителю английского языка Габзалиловой Лилии Фаритовне для повышения уровня преподавания предмета, сохранения и повышения качества знаний учащихся продолжать использовать эффективные приёмы и методы преподавания, инновационные (в том числе информационные) технологии, системно планировать индивидуальную работу с учащимися.

2. Уделять больше внимания формированию у учащихся произносительных навыков, используя фонетические зарядки и фонематические игры, так как не все дети правильно читают.

3.  Учителю английского языка продумать систему оценивания работы на уроках учащихся, стимулируя их к более активному участию в учебном процессе, выставляя оценки в конце урока, мотивировать их.

Проверка проводилась  21-25 января 2019 года.

Цель проверки: анализ программно-методического обеспечения, выполнения учебного плана, полноты реализации программ и организации государственной итоговой аттестации по математике.

Комплексная проверка проводилась на основании Закона 273-ФЗ «Об образовании в РФ», в соответствии с планом работы Отдела образования администрации Александровского района на 2019 год, приказа Отдела образования администрации Александровского района № 3 от 14.01.2019 года  «О проведении комплексной проверки МАОУ «Ждановская СОШ», Каменского филиала МАОУ «Ждановская СОШ», Новоникольского филиала МАОУ «Ждановская СОШ», МБДОУ «Ждановский детский сад», дошкольной группы Каменского филиала МАОУ «Ждановская СОШ». 

Ивашкова Наталья Владимировна преподаёт математику в 6, 8, 9, 10 классах в МАОУ «Ждановская СОШ», образование высшее педагогическое по специальности «математика», первая категория. Стаж работы 22 года.   

Результаты качества знаний и уровня обученности по математике, алгебре и геометрии за 1 полугодие  2018-2019 учебного года, а также контрольных срезов в рамках мониторинга качества образования на уровне муниципалитета и школы по математике в январе 2018-2019 учебного года следующие: 
6 класс

	предмет
	Качество знаний
	Уровень обученности

	
	1 четверть
	2 четверть
	1 четверть
	2 четверть

	математика
	57%
	48 %
	100%
	100%


Результаты текущей контрольной работы по математике в 6 классе:

Тема: «Отношения и проценты». 

«5» - 2, «4» - 9, «3» - 9, «2» - 1.

Качество знаний – 52 %. Уровень обученности – 95 %.

Типичные ошибки:

1) Умение находить отношение величин.

2) Умение переводить дроби в проценты и обратно.

3) Умение решать задачи на проценты.

4) Умение решать задачи на применение масштаба.

8А класс

	предмет
	Качество знаний
	Уровень обученности

	
	1 четверть
	2 четверть
	1 четверть
	2 четверть

	алгебра
	64 %
	57 %
	100 %
	93 %

	геометрия
	57 %
	64 %
	100 %
	100 %


9 класс

	предмет
	Качество знаний
	Уровень обученности

	
	1 четверть
	2 четверть
	1 четверть
	2 четверть

	алгебра
	38 %
	33 %
	95 %
	86 %

	геометрия
	28,5 %
	38 %
	95 %
	86 %


Результаты контрольной работы по геометрии в 9 классе:

Тема: «Соотношение между сторонами и углами треугольника. Скалярное произведение векторов».

«5» - 3, «4» - 4, «3» - 7, «2» - 2.           

Качество знаний – 43,7 %. Уровень обученности – 87,5 %.

Типичные ошибки:

1) Умение находить скалярное произведение векторов в координатах.

2) Умение применять теоремы синусов и косинусов для решения треугольников.

3) Умение находить площадь треугольника по двум сторонам и углу между ними.

Результаты контрольной работы по алгебре в 9 классе: 

Тема: «Свойства функции».   

«5» - 2, «4» - 5, «3» - 6, «2» - 3.

Качество знаний – 43,7 %, уровень обученности – 81,25 %.

Типичные ошибки:

1) Умение читать график функции.

2) Умение соотнести функцию с графиком, применяя свойства.

3) Умение строить график кусочно-непрерывных функций.

10 класс. Итоги 1 полугодия:

«5» - 0, «4» - 3, «3» - 8, «2» - 0.

Алгебра: Качество знаний – 63 %. Уровень обученности – 90 %. 

Геометрия: Качество знаний -27 %, Уровень обученности – 100 %.

Проведенные мероприятия по мониторингу выявили объективность выставления оценок учителем. Имеются проблемы в усвоении базовых знаний, умений и навыков ряда обучающихся 9 класса. Это требует от учителя индивидуального подхода в обучении учащихся группы «Риск».

Как показал анализ представленной документации учителя, в работе учитель использует программы и учебники, соответствующие федеральному перечню учебников, имеет необходимый учебно-методический комплект. Рабочие программы составлены на основе примерных программ в соответствии с ФГОС ООО (6,8 классы), ГОС 2004 года – 9,10 классы. Оформление программ и календарно-тематического планирования соответствует требованиям. 

УМК, используемые в учебном процессе,  под редакцией:

Алгебра. 10 класс С.М. Никольский, Геометрия. 10 класс Л.С. Атанасян

Алгебра. 9 класс А.Г. Мордкович, Геометрия. 9 класс Л.С. Атанасян

Алгебра. 8 класс Г.В. Дорофеев, Геометрия. 8 класс Л.С. Атанасян

Тетради двух видов – рабочие, для контрольных работ. Подписаны, в основном соблюдается орфографический режим (в том числе при выполнении чертежей), тетради опрятные. Все работы проверены, проводится работа над ошибками. 

Классные журналы заполнены, накопляемость оценок достаточная, домашние задания дифференцированы.

Анализ посещённых уроков позволил сделать следующие выводы:

- замыслы уроков были реализованы полностью;

- учитель выступал организатором деятельности; к уроку готов, создаёт благоприятный психологический настрой;

- дисциплина хорошая; в отдельных случаях со стороны учителя следует мгновенная реакция – спокойно, но строго пресекаются все попытки нарушения дисциплины.

- методика проведения урока соответствует возрастным особенностям обучающихся; 

- задания подбираются с акцентом на уровень усвоения и остаточные знания, умения и навыки;

- на уроках контролировалась работа почти каждого ученика;

- на всех уроках была дифференциация заданий, форм и видов работы обучающихся;

- раздаточный материал, презентации присутствовали и работали;

- время использования ИКТ на уроке соответствует рекомендациям СанПин;

- на уроках проводится актуализация знаний;

- ответы обучающихся контролируются, учитель требует связных развёрнутых ответов;

- полученные ранее знания повторяются, закрепляются;

- классы работают с достаточно высокой степенью активности; все обучающиеся вовлечены в работу;

- на каждом уроке проводится оценивание обучающихся, учитываются и комментируются как отдельные ответы, так и работа на уроке в целом;

- уроки в 6,8 классах соответствуют требованиям ФГОС.

Выводы: преподавание математики учителем Ивашковой Н.В. соответствует современным требованиям.

Уроки проводятся на высоком методическом уровне.

Уровень усвоения учебного материала соответствует запросам и требованиям школы.

Учитель использует разнообразные формы и методы преподавания.

Рекомендации (Ивашковой Н.В.):

- тщательнее регулировать распределение времени на уроке;

- больше внимания на уроках уделять обучающимся, которые будут сдавать ГВЭ.

Срок: постоянно. 

Руководителю ОО:

- Осуществлять систематический контроль за уровнем подготовки обучающихся, которые будут проходить ГИА в форме ГВЭ, по математике.

 Срок: до конца учебного года. 

Мажаева Г.А.



главный специалист отдела образования

Проверка проводилась с 21.01.2019 года по 25.01.2019 года.

Цель проверки:

Комплексное изучение управленческой деятельности, организация внутришкольного контроля заместителя директора по УВР.

Комплексная проверка проводилась на основании Закона 273-ФЗ «Об образовании в РФ», в соответствии с планом работы Отдела образования администрации Александровского района на 2019 год, приказа Отдела образования администрации Александровского района  № 3 от 14.01.2019 года «О проведении комплексной проверки МАОУ «Ждановская СОШ», Каменского филиала МАОУ «Ждановская СОШ», Новоникольского филиала МАОУ «Ждановская СОШ», МБДОУ «Ждановский детский сад», дошкольной группы Каменского филиала МАОУ «Ждановская СОШ». 

Терлеева Елена Фёдоровна – заместитель директора по УВР, образование высшее педагогическое, специальность: учитель русского языка и литературы, общий стаж работы – 19 лет, стаж работы в должности заместителя руководителя – 8 лет. 

В соответствии с приказом по МБОУ «Ждановская СОШ» от 31.08.2018 г № О-102 «О распределении обязанностей между членами администрации школы» Терлеева Е.Ф. осуществляет текущее и перспективное планирование деятельности педагогического коллектива, координирует работу преподавателей, воспитателей и других педагогических работников по выполнению учебных планов и программ, а также разработку учебно-методической документации. Организует просветительскую работу с родителями. Оказывает помощь педагогическим работникам в освоении и разработке инновационных программ и технологий. Осуществляет контроль за дозировкой домашних заданий, курирует работу учителей гуманитарного и естественного цикла: русский язык 5-8 кл., литература 5-8 кл., иностранные языки 5-9 кл., история 5-7 кл., обществознание 5-7 кл., биология 5-9 кл., география 5-9 кл., химия 8-11 кл.

Учебный план школы составлен в соответствии с региональным базисным учебным планом. 

Расписание учебных занятий составлено в соответствии с учебным планом, утверждено директором школы. Школа работает по пятидневной рабочей неделе. Расписание звонков предполагает продолжительность урока 40 минут, по факту – 40 минут. 

Анализ работы школы составлен на основании аналитической деятельности учителей-предметников, руководителей ШМО, содержит итоги региональных экзаменов, итоговой аттестации в 9-х, 11-х классах. Анализ подробный, с необходимыми выводами и рекомендациями. Отслеживается динамика успеваемости. Имеются результаты ГИА-9 (пофамильно), выводы по ГИА. Есть результаты ГИА-11 (также пофамильно). Есть подробный анализ профилактической работы с проблемными семьями, анализ работы по подготовке к ОГЭ и ЕГЭ, проблемы выявлены конкретные: 

- проведение уроков по ФГОС, 

- работа с одарёнными и слабыми учащимися;

- использование сети Интернет, 

- качество знаний. 

В соответствии с планом работы МБОУ «Ждановская СОШ» Терлеева Е.Ф. проводит совещания при завуче (план совещаний имеется, тетрадь протоколов имеется). Так, в 2018-2019 учебном году на момент проверки проведено 4 заседания. Протоколы все в наличии. На совещаниях при завуче рассматриваются вопросы согласно плану, в том числе: аттестация, документация, личные дела учащихся, рабочие программы, олимпиады, подготовка к ОГЭ, к ЕГЭ, анализ мониторинга.

В школе реализуется система мониторинга за качеством учебного процесса (приказы № О-79 от 14.08.2018 г. «Об итогах ГИА», № О-107 от 31.08.2018 г. «О реализации муниципального СОКО в 2018-2019 учебном году», ежемесячные приказы о проведении и об итогах мониторинга (сентябрь – январь), приказы о проведении и о результатах контрольных работ по графику, приказы о работе каникулярной школы.

Результаты контрольных работ анализируются. По итогам работ и на основании справок учителей-предметников завуч школы пишет справки, которые заслушиваются на совещаниях при завуче, педсоветах, заседаниях ШМО.

На проверку завучем представлены справки по итогам организации внутришкольного контроля, в которых, в соответствии с планом ВШК, подведены итоги контроля выполнения мероприятий по подготовке к итоговой аттестации, о проведении входных контрольных работ, о проверке классных журналов, рабочих программ и КТП, личных дел обучающихся 1 класса, журналов, дневников обучающихся, справки по адаптации 1 и 5 классов.

Также имеются все справки по мониторинговым контрольным работам, по контролю группы «Риск», по итогам проверки классных уголков, оплачиваемых кабинетов, уголков ЕГЭ, ОГЭ, стендов в коридоре. 

Терлеева Е.Ф. ведет тетрадь посещений уроков с целью организации контроля за качеством учебного процесса, организацией ВШК. Завучем в первом полугодии 2018-2019 учебного года посещено всего 10 уроков. Завуч объяснила столь малое количество посещённых уроков тем, что она полтора месяца была на курсах повышения квалификации. Тем не менее для объективности контроля, для оценки работы учителей-предметников с целью оказания методической помощи, для формирования представления об уровне подготовленности классов необходимо посещать не менее 3-4 уроков в неделю. Так как завуч курирует 8 предметов, такое малое количество посещённых уроков не даёт возможности результативно работать с учителями-предметниками и проводить анализы по адаптации учащихся, классно-обобщающему контролю и другим видам деятельности. 

С целью проверки прохождения программ по предметам, объективности выставления оценок, культуры оформления был проверен журнал 9 класса за 2018-2019 учебный год. 

Замечания:

Русский язык (учитель Терлеева Е.Ф.) - оценки за четверть выставляются по 4 текущим оценкам (рекомендуется – не менее чем по 6 текущим). Есть записи карандашом 27.12.2018 г.
Литература (учитель Терлеева Е.Ф.) - оценка за четверть выставлена по 3 текущим у 10 обучающихся, у трёх – по 4 - 5 текущим оценкам. Во второй четверти – имеются оценки карандашом. За 15, 16, 17.01.2019 г. – нет домашних заданий.

Недостаточная накопляемость оценок также по информатике (учитель Анохин В.И.). 23, 29, 30.11.2018 г. нет вообще оценок ни у одного обучающегося. За 4 урока в январе – ни одной оценки.

По предметам «история» и «обществознание» неразборчивы записи тем уроков (учитель Евстафьев А.Д.). Недостаточная накопляемость оценок на момент проверки за январь, нет записей тем и оценок.

География (учитель Лысикова В.Е.) - у одного ученика четвертная оценка выставлена по двум текущим. Это недопустимо!

Физика (учитель Трухов А.Г.) - в первой четверти 4 оценки поставлены карандашом. 22.10.2018 г. - имеются точки.

Физическая культура - в 3 четверти за 5 уроков ни одной оценки. 

Иностранный язык (учитель Лепп Л.Д.) - 26, 28.09.2018 г. – оценки карандашом. У учителей Лепп Л.Д. и Габзалиловой Л.Ф. по иностранному языку - оценки за 1 четверть – на другой странице в первой колонке. Рекомендуется перед оценками за четверть (полугодие) хотя бы одна колонка текущего урока.

Журнал проверен 3 раза. Рекомендации – есть отметка о выполнении рекомендаций. 

Журнал 5А класса (классный руководитель Лысикова В.Е.) - в общих сведениях – не у всех родителей указано место работы. 

Журнал проверен 3 раза. Есть отметка о выполнении рекомендаций. 

Журнал 5Б класса - русский язык (учитель Терлеева Е.Ф.) - 19.09 за диктант нет оценок, также за контрольные работы и изложения в 1 и 2 четверти.

Литература (учитель Лемешева М.А.) – имеются точки в графах для оценок.

Журнал проверен 2 раза. Рекомендации – есть отметка о выполнении рекомендаций. 

Общее замечание по журналам: завучем не контролируется накопляемость оценок. 

Стенды «Подготовка к ОГЭ», «Подготовка к ЕГЭ» оформлены.

Выводы и рекомендации:

Заместитель директора по УВР Терлеева Е.Ф. строит свою работу в соответствии с должностными обязанностями, функциональными обязанностями в части организации внутришкольного контроля. 

Для совершенствования форм и методов организации управленческой деятельности заместителя руководителя по УВР, повышения эффективности внутришкольного контроля Терлеевой Е.Ф. рекомендовано:

1. Посещение уроков осуществлять в соответствии с рекомендуемой нормой (не менее 300 уроков в год), на основании приказа о распределении функциональных обязанностей между членами администрации, планом ВШК. 

Срок исполнения: постоянно.

2. Предоставлять ежемесячные отчёты куратору о количестве посещённых уроков. 

Срок исполнения: постоянно.

3. В анализах посещенных уроков указывать конкретные рекомендации учителю, исходящие из цели посещения и выводов. 

Срок исполнения: постоянно.

4. Осуществлять эффективный контроль ведения журналов (в соответствии с Положением о ведении школьной документации). Особое внимание уделить накопляемости оценок, не допускать записей карандашом. 

Срок исполнения: регулярно.

	Главный специалист отдела образования
	
	Г.А. Мажаева


